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СОВЕТ БАЛЕЙСКОГО

2 июня 2026 года

по соблюдению требований к служебному
служащих Балейского муниципальн

В соответствии с Федеральным законом от 25
(О противодействии коррупции)>, ttунктом

Федерации от 01 июля 2010 года J\ф

требований к
дарственных служащих и урегулированию

4 статьи 14.1. ФедераJIьного закона от 02
муниципальной службе в Российской Ф

Забайкальского края от 29 декабря 2008
службе в Забайкальском

Забайкальского края от 2\ сент
ссиях по соблюдению требований к

дарственных служащих Забайкальского
интересов), руководствуясь ст. З

го округа

1. Утвердить Положение о комиссии rто

ному поведению муницип€LIIъных
го округа и урегулированию

J\ъ 1.

2. Утвердить
ному поведению муницип€LгIьных

го округа и уреryлированию ко
ению N9 2.

З. Признать утратившим силу
го округа Забайк€uIьского края от 25 2025 года Ns 9З

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КР

рЕшЕниЕ

город Балей

О создании комиссии

и урегулированию конфликта и

служебному

забайкальского
округа Забайкальского края РЕШ

состав комиссии по

ОГО ОКРУГА

J\ъ 302

муниципальных
округа

2008 года J\Ъ 273-
Указа Президента

1 (о комиссиях по

федеральных
интересов),

2007 года J\Ъ 25-ФЗ
, частью 1 статъи 5

J\b 108-ЗЗк (о
, постановлением

2010 года J\Ъ З66 (О
поведению

и урегулированию
устава Балейского
Совет Балейского

дению требований к
Балейского

интересов, согласно

требований к
Ба-шейского

интересов, согласно

совета Балейского

\
r\"



б утверждении Положения о Комиссии по

бному поведению муниципапьных
округа Забайкалъского края и

4. Признать утратившим силу решение
аJIьного округа Забайкальского края от 25

утверждении состава комиссии по

служебн ому поведению муниципаIIьных
округа Забайкальского края и

есов)).
5. Настоящее решение вступает в сиJIу на

официалъного опубликования.
6. Настоящее решение опубликовать в

о ение))

з аикаль

тель Совета Балейского
ьного округа

uoo#firou

&,lfi
&0t{унЕштýý

требований к
Балейского
конфликтов

совета Балейского
2025 года М 94
требований к

Балейского
конфликтов

щий день после днlI

издании <<Балейское

главы Балейского
округа

кого края

Т.Р. Соловьева

( httрs://бал-е йс кая -н ов ь.рф).
\l
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ПОЛОЖЕНИЕ
о Комиссии по соблюдению требований к
муниципальных служащих Балейского

уреryлированию конфликта и

1. Настоящим Положением определяется
ости комиссии по соблюдению

ению муницип€LгIьных служащих Балейского
егулированию конфликта интересов (далее 

-етствии с Федеральным законом от 25
ействии коррупции>.

2. Комиссия в своей деятельности
Федерации, федералъными

еральными законами, Законами Забайк€Lльского
Федерации и Правительства

Забайкальского края, настоящим
нормативными правовыми актами.

З. Основной задачей комиссий является

а) в обеспечении соблюдениrI муниципЕLлъными
округа (далее 

- муницип€uIьные
в, требований о предотвращении или

а также в обеспечении и
овленных Федеральным законом от 25

коррупции)>, другими
ования к служебному tIоведению и (или) требо

фликта интересов);
б) в осуществлении в органах местного

коррупции.
4. Комиссия рассматривает вопросы,

ований к служебному поведению и (или)

фликта интересов в отношении муниципzLльных
5. Состав комиссии утверждается

овета Балейского муниципа.пъного округа Заб
б. В состав комиссии входят председатель

и члены комиссии. Все члены комиссии принятии решении

Приложение Jф1

к решению Совета
муницип€rльного окр}та

Забайкальского Kparl
от 23 июня2026 г. Jф 302

ному поведению
округа и

формирования и
к служебному

округа и
,), образуемой в

2008 г. N 273-ФЗ ко

Конституцией
законами,

актами Президента
Федерации, актами

а также

органам местного

Балейского
) ограничений и

конфликта
ими обязанностей,

2008 г. N 273-ФЗ ко
законами (далее 

-об уреryлировании

мер по

с соблюдением
об уреryлировании

правовым актом
края.

, его заместитель,



равными правами. В отсутствие
исполняет заместитель председателя

7. В состав комиссии в обязателъном порядке

муницип€L,Iьного округа (секретарь комиссии) ;

3) муницип€tльный служащий
др€вделения.

8. Число членов комиссии, не замещающих
ы в органах местного самоуправления

о , должно составлять не менее одной четверти
ссии.
9. Состав комиссии формируется

ть возникновения конфликта интересов,
принимаемые комиссией решения.

10. В заседаниях комиссии с правом
а) непосредственный руководитель
ении которого комиссией рассматривается

ований к спужебному поведению и (или)

фликта интересов, и определяемые
служащих, замещающих в органе

д ти муницип€Lльной службы, ан€Llrогичные
альным служащим,

этот вопрос;
б) другие муниципальные служащие; специzLли

п снения по вопросам муниципальной
аемым комиссией; должностные лица

авления; представители
муниципЕtлъного

миссией рассматривается вопрос о соблюдении
ведению и (или) требований об уреryлировании

р ению председателя комиссии, принимаемому
ае отдельно не менее чем за три дня до дня

овании ходатаиства муницип€tльного служащего,
ией рассматривается этот вопрос, или любого

11. Заседание комиссии считается
не менее двух третей от общего

ение заседаний с участием только членов
служашими, недопустимо.

|2. При возникновении прямой или
з сованности члена комиссии, котор€UI сти к конфликry

в отношении

комиссии его

службы и
онных и иньIх

Балейскогострации

го (правового)

ти муниципальной
МУНИЦИП€UIЬНОГО

общего числа членов

таким об чтобы исключить
ый мог бы повлиять

голоса rIаствуют
служащего, в

прос о соблюдении
об уреryлировании

комиссии два
самоуправления

замещаемой
комиссией

сти,

которые моryт дать

заинтере

и вопросам,
органов местного

организаций;
служащего, в которого

к слryжебному
интересов, - по

каждом конкретном
комиссии на

отношенилI которого
комиссии

если на нем
членов комиссии

, являющихся

косвенной личной

1) заместитель руководителя органа
главы Балейского муницип€Lльного

2) руководитель подр€вделениlI по вопросам
ответственный за профилактику



(

(

при рассмотрении вопроса, включенного в
он обязан до начЕшIа заседания заявить

етствующии член комиссии не принимает
анного вопроса.

l3. ОснованиrIми дJuI проведения заседания
а) представJIение руководителем органа
етствии с Положением о проверке досто,

|ражданами, претендующими на
службы, и муницип€Llrьными

служащими требований к
решением Совета Балейского

проверки, свидетельствующих:
- о представлении муниципальным

сведений о доходах, об
характера;

о несоблюдении муницип€lJIьным
ному поведению и (или) требований об

б) поступившее в управление делами
ального округа

- обращение гражданина, замещавшего
ения должностъ муниципалъной

ние должности в коммерческой или
на выполнение работы на условиrIх |раждан

или некоммерческой орган изации,
управлению этой организацией

ные) обязанности, до истечения двух лет
й службы;

- заявление муницип€lJIьного служащего
причинам представить сведения о

имущественного характера своих
детей;

- заявление мунициIIаJIьного служащего о
вания Федералъного закона от 7 мая 201-З

ьным категориям лиц открывать и иметь
денежные средства и ценности в

оженных за пределами территории
) пользоваться иностранными финансовыми
еральный закон кО запрете отдельным ка

(вклады), хранитъ н€lJIичные денежные
странных банках, расположенных за пределами

владетъ и (или) пользоваться
струментами>>) в связи с ареотом, запретом

органами иностранного госу
одательством данного иностранного

в

этом. В
в

дня заседания
таком слу{ае

рассмотрении

являются
самоуправлениrI в

и rтолноты сведений,
должностей

и соблюдения
поведению,

округа и

недостоверных или
и обязателъствах

требований к
лировании конфликта

Балейского

органе местного
о даче согласия на

организации
правового договора в

функции по
в его должностные
днlI увольнениrI с

невозможности по
об имуществе и

супруги (супруга) и

выполнить
N 79-ФЗ <<О запрете

(вклады), хранить
банках,

Федерации, владеть и
(далее 

-открывать и иметь
и ценности в

Российской
финансовыми
н€LIIоженными

соответствии с
на территории



1

находятся счета (вклады), осуществля
ых средств и ценностей в иностранном
анные финансовые инструменты, или

не зависящими от его воли или
несовершеннолетних детей;

- уведомление муницип€LIIьного служащего о

любого члена комиссии, касающееся
муниципальным сJIужащим требований к служеб
требований об уреryлировании конфликта
органе местного самоуправления мер по

г) представление руководителем органа ме
проверки, свидетельствующих о

недостоверных или неполных сведений,
статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г.
ответствием расходов лиц, замещающих госуда

ответствием расходов лиц, замещающих госу
лиц их доходам>>);

д) поступившее в соответствии с частью 4
от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ (О

дили в его должностные (служебные) обязанно
щения должности в органе местного сам

ному гражданину коми ссией ранее было
е и |ражданско-правовые отношениrI с

прос о даче согласия такому гражданину на
ммерческой или некоммерческой организации
оты на условиях гражданско-правового дого
ммерческой организации комиссией не рас
е) уведомление муниципЕlJIьного служащего

от него обстоятельств, преIuIтствующих
служебному поведению и (или) требований об ур

есов.
|4. Комиссия не рассматривает
стративных правонарушениях, а также ан

гIроверки по фактам нарушения служебной
обращения, не

да

хранение н€шичных
и (или) имеются

связи с иными
его супруги (супруга)

озникновении личной
бязанностей, которая

самоуправления или
соблюдения

гIоведению и (или)
осуществления в

коррупции;
самоуправления
муниципальным

,отренньIх частью
0-ФЗ <<О контроле за

должности) и
кО контроле за

должности. и

12 ФедераIIьного
коррупции>> и

в орган местного
некоммерческой

,ещавшим должность
ени8' трудового или

(оказание услуг), если
данной организацией

во время
, при условии, что

во вступлении в
организацией или что
ние им должности в

на выполнение им
в коммерческой или

о возникновении не
требований

лировании конфликта

о преступлениях и

при исполнении должностных
или может привести к конфликту

в) представление руководителя органа

64.| Трудового кодекса Российской
уведомление коммерческой

о заключении с гражданином,
службы в органе местного

договора на выполнение

функции муниципЕIJIьного управления



15. Обращение, указанное в абзаце втором
Положения, подается гражданином,

самоуIIравления должность муницип€UIьно

указываются: фамилиц имя, отчество гражданина,
места жительства, замещаемые должности в течение

дня увольнения с муниципальной службы, наимено
коммерческой или некоммерческой организации,

дрлжностны
ещ ния им должно сти муниципалънозам е

муниципальному управлению в отношении
некоммерческой организации, вид договора
правовой), предполагаемыи срок его деиствия,
(оказание) по договору работ (услуг). В Управлении

ейского муницип€Lпьного округа осуще
о ,ения, по результатам которого

по существу обращения
аJIьного закона от 25 декабря 2008 г. J\Гs 273

16. Обращение, ук€ванное в абзаце втором
Положения, может быть подано

щим свое увольнение с муниципальной
отрению комиссией в соответствии с
17. Уведомление, ук€ванное в подпункте (д)
ения, рассматривается Управлением

ейского муницип€шьного округа, которое
заключения о соблюдении

д ть муниципальной службы в органе м
ований статъи 12 Федер€tпьного закона от 25 д

противодействии коррупции).
18. Уведомления, указанные в абзаце пятом п

пункта 13 настоящего Положения, рас
Балейского муницип€tпьного

мотивированного заключения по р
омления.

19. При подготовке мотивированного
обращени\ указанного в абзаце

настояц{его Положения, или уведомлений,
<б> и подttунктах (д> и ((е) пункта 1З

ший делами администрации округа

дование с муниципальным служащим,
ение, полrIатъ от него писъменные

ьного округа или его заместитель,
омоченный, может направлять в устано

сударственные органы, органы местного

е служеб ные обязанности,( )

чение

1

нтересованные организации. Обращение или домление, а также

<<б>> пункта 13

ещавшим в органе
В обращении

его рождения, адрес
двух лет до

местонахождение
ее деятельности,

исполняемы ажданином во время
ы, функции по

по
с

и

учетом

коммерческой или
(rру иJIи |ражданско-

за выполнение
администрации

рассмотрение
мотивированное

статьи |2
<О противодействии

<<б>> гryнкта 13

сJIужащим,
подлежитслужбы, и

ожением.
13 настоящего
администрации

подготовку
, замещавшим

ого самоуправления,
2008 г. J\b 27з-ФЗ

а <б> и подпункте
Управлением делами

осуществляет

рассмотрениrI

по резулътатам
подпункта <б> пункта

в абзаце IuIToM
Положения,

гIраво проводитъ
обращение или

а глава Балейского
специЕlJIъно на то

порядке запросы в
самоуправлениrI и



з
ения обращения или уведомления

ссии. В слу{ае направления запросов обр
также заключение и другие материzшы
комиссии в течение 45 дней со дня посryпления обр

Указанный срок может быть продлен, но не более че,

20. Мотивированные заключения, предусм
18 настояш{его Положения, должны содержать:

) фа ин ормацию, женн\.ю визл о,

укaванных в абзацах втором и пятом по
пункта 1З настоящего Положения;

б) информацию, полученную от
местного самоуправления и заинтересованных

сов;
в) мотивированный вывод по резуль

мотрения обращений и уведомлений,
подпункта (б>>, подпунктах (д)) и ((е))

) а также рекомендации для принятия
етствии с пунктами 30, З4, З5 и З7

ения
2l.

ния указанной информации, за
отренных tryнктами 22 и23 настоящего

б) организует ознакомление муницип€uIьного

рого комиссией рассматривается вопрос о

бному поведению и (или) требованпй об ур
сов, его представителя, членов комиссии и

комиссии, с информацией, п
с оуправления, и с результатами ее проверки;

в) рассматривает ходатайства о rrриглашении

, ук€Lзанных в подпункте кб> пункта 10

решение об их удовлетворении (об
отрении (об отк€}зе в рассмотрении) в хо

ительных матери€Lлов.

22. Заседание комиссии по рассмотрению
третьем и четвертом подгý/нкта (б)>

ения, как правило, проводится не позднее
ения срока, установленного для представления

Председатель комиссии при поступл

естве и обязательствах имущественного
о доходах, об

дпункта (б)

дней со дня
председателю

или уведомление, а
председателю

или уведомления.
З0 дней.

пунктами |5,17 и

или уведомлениях,
подпунктах (д) и ((е)

обр

осн

органов, органов
на основании

предварителъного
в абзацах втором и

13 настоящего
из решений в

или иного

к нему в порядке,
органа местного

для проведения

комиссии. При этом
20 дней со дня

слуIаев,

, в отношении
дении требований к

лировании конфликта
лиц, r{аствующих в
в орган местного

заседание комиссии
Положения,

удовлетворении) и о
заседания комиссии

ук€ванных в
1З настоящего
месяца со днrI

и другие материztлы в течение семи

нормативным правовым
информации, содержащей

комиссии:
а) в 10-дневный срок н€вначает дату

заседания комиссии не может быть назначена



(

2З, Уведомления, ук€}занные в подtý/нктах
Положения, как правило,

) заседании комиссии.
24. Заседание комиссии проводится, как

служащего в отношении которого
о соблюдении требований служебному tIоведениюк

д

конфликта интересов, или гр
ость муницип€Llrъной службы в органе

лично присутствовать на заседании
или гражданин ук€tзывает в

омлении, IIредставляемых в соответствии с
1 3 настоящего Положения

25. Заседания комиссии моryт
€LIIьного служащего или гражданина в слу{ае

а) если в обращении, заявлении или
<<б> пункта 13 настоящего Положения,

ении муниципЕLгIьного служащего или
на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий или
присутствовать на заседании комиссии и

ещенные о времени и месте его проведения,
ссии.
26. На заседании комиссии заслушиваются

его (с его согласия) и иных лиц,
ству предъявляемых муницип€tльному

олнительные материаJIы.
27 . Члены комиссии и лица, rIаствовавшие в

лашать сведениrI, ставшие им известными в ходе
28. По итогам рассмотрения вопроса, ук€в

13 настоящего Положения, комиссия

а) установить, что сведениrI,
в соответствии с Положением о

оты сведений, представляемых
ещение должностей муниципальной

, и соблюдения МУНИЦИП€LПЬНЫМИ
поведению являются достоверными и

б) установить, что сведения,
в соответствии с Положением о

сведений, представляемых
должностей муниципальной служб.
и соблюдения муниципагIьными

поведению, являются недостоверными

и (е)) пункта 13

на очередном

, в tIрисутствии
,тривается вопрос

(или) требований об
замещавшего

самоуправлениrI. О
муниципальный
заявлении или

(б) и (е)

в отсутствие

,, предусмотренных
ук€вания о

|ражданина лично

намеревающиеся
образом

явились на заседание

МУНИЦИПЕUIЬНОГО

матери€tлы по
претензий, а также

заседании, не вправе
комиссии.

в подпункте ((а>)

одно из следующих

МУНИЦИП€UIЬНЫМ

достоверности и
претендующими на
и муницип€LIIьными

требований к

МУНИЦИП€LПЬНЫМ

достоверности и
претендующими на
И МУНИЦИП&ГIЬНЫМИ

требований к
.i

(или) неполными. В
органа местногослучае комиссия рекомендует



с оуправления применить к муниципЕUIьному

служебному поведению и (или) требования об
интересов;

б) установитъ, что муницип€lJIьный служащий
кlслужебному поведению и (или) требования об
интересов В этом слr{ае комиссия
местного самоуправлениlI указать
недопустимость нарушения требований к

ганизации, если отдельные функции rrо
ганизацией входили в его должностные (служеб

б) отказать гражданину в замещении д
ммерческой организации либо в выполн

ско_правового договора в коммерческои
ганизации, если отдельные функции по
ганизацией входили в его должностные (

свой отказ.
З1. По итогам рассмотрения вопроса,

а <б> пункта 1З настоящего Положения,
следующих решений:

а) признать, что причина непредставления
едений о доходах, об имуществе и обяза

ив
l

l
1

с
своих супруги (супруга) и

о вной и уважительной;J

б) признать, что причина непредставления
о доходах, об имуществе и обяза

хррактера своих супруги (супруга) и несовершенн
ой. В этом сл)п{ае комиссия
принять меры по представлению

в) признать, что причина ЕепредставлениrI
о доходах, об имуществе и обяза

актера своих супруги (супруга)
с

ктивна и явJUIется способом уклонения от ставления ук€ванных

конкретную меру

в абзаце третъем
ссия принимает одно

блюдал требованиrI к
конфликта

соблюдал требования
конфликта

рекомендует руководителю органа
служащему на

поведению и (или)
либо применить к

нности.
го в абзаце втором
ссия принимает одно

ости в коммерческой
работы на условиях

или некоммерческой
,ому угtравлению этой
обязанности;
в коммерческой или

работы на условиях
или некоммерческой
,ому угlравлению этой

) обязанности, и

в абзаце третьем
Qсия принимает одно

служащим
имущественного

етних детей является

служащим
имущественного

детей не является
МУНИЦИПZLЛЬНОМУ

сведений;
служащим

имущественного
ине шеннолетних детей

29. По итогам рассмотрения Botlpoca,
(а) пункта 13 настоящего Положения,

следующих решений:
а) установить, что муницип€Llrьный слryжащий

об уреryлировании конфликта
служащему конкретную меру

30. По итогам рассмотрения вопроса,
<б> пункта 13 настоящего Положения,

следующих решений:
а) дать гражданину согласие на замещение

некоммерческой организации либо на
правового договора в коммерческой



в

в

. В этом случае комиссия рекомендует
ого самоуправления применить к
етную меру ответственности.
З2. По итогам рассмотрения вопроса,
а 13 настоящего Положения, комиQсия

а) признать, что сведения, представленные
соответствии с частъю 1 статьи 3 Федералъного

твием расходов лиц, замещающих госуда
лиц их доходам)), являются достоверными и
б) признать, что сведения, представленные

соответствии с частью 1 статьи 3 Федер€lJIьного

расходов лиц, замещающих госу
лиц их доходам), являются недостоверными и

комиссия рекомендует главе Балейского
к муницип€Lльному служащему

(или) направить матери€Llrы, пол)п{енные в
за расходами, в органы прокуратуры и (или

ганы в соответствии с их компетенцией.
33. По итогам рассмотрения вопроса, ук€}з

<б> пункта 13 настоящего Положениц
следующих решений:

а) признать, что обстоятельства,
Федерального закона "О запрете

и иметь счета (вклады), хранить
сти в иностранных банках, расположенных

ийской Федерации, владеть и (или)
выми инструментами", являются

б) признать, что обстоятепьства,
Федерального закона "О запрете

и иметь счета (вклады), хранить
ости в иностранных банках, расположенных

Федерации, владеть и (или)
инструментами",
В этом сл)п{ае комиссия

го округа применить к
меру ответственности.

З4. По итогам рассмотрения вопроса,
<б>> пункта 13 настоящего Положени1

следующих решений:
а) признать, что

обязанностей конфликт интересов
б) признать, что при исполнении

обязанностей личная
к конфликту интересов. В этом сл)л{ае рекомендует

не

при исполнении

водителю органа
служащему

в подпункте ((г)

одно из следующих

служащим
<О контроле за

должности, и

служащим
<<О контроле за

должности, и
,) неполными. В этом

го округа
меру ответственности

осуществлениrI
государственные

в абзаце четвертом
принимает одно

щие выполнению
категориям лиц

денежные средства и
территории

иностранными
и уважительными;

щие выполнению
категориrIм лиц

денежные средства и
территории

,ться иностранными
объективными и

главе Балейского
,ому служащему

в абзаце пятом
принимает одно

служащим

служащим
приводит или может



ьному служащему и (или) главе

]недопущению его
в) признать,

меры по урегулиро
возникновения
что муниципальный

урегулировании конфликта интересо
йс,главе Бале кого муницип€lJIьного

в.

му конкретную ерум ответственнос
По итогам рассмотрения.'

J настоящего Положения,

служаще
] ?ý|*-,

гункта 1

решении:

l ul признать н€Lличие причинно
возникновением не зависящих от муницип€Lпьного
и невозможностью соблюдения им требований к

) требований об уреryлировании конфликта
б) признать отсутствие пр,
кновением не зависящих от муниципzLпьного

невозможностью соблюдения им требований к
) требований об уреryлировании конфликта

З6. По итогам рассмотрения вопросов,
9 (г)), ((д)) и (е> rтункта 13 настоящего

комиссиrI может принять иное решение,
28-35 и З7 настоящего Положения.

решения должны быть отражены в протоколе
З7. По итогам рассмотрения вопроса,

l3 настоящего Положения, комиссия
ажданина, замещавшего должность

го самоуправления, одно из следующих
а) лать согласие на замещение им д

ммерческой организации либо на вып
ско-правового договора в коммерческой

если отдельные функции по
ей входили в его должностные (

б) установить, что замещение им на усло
ости
ение

в коммерческой
в коммерческой

или
или н

( ание услуг) нарушают требования статъи 12

д кабря 2008 года N 273-ФЗ <О противодействии
Qсия рекомендует главе Балейского

информировать об ук€ванных обстоятельствах
домившую организацию.

20. По итогам рассмотрения вопроса,
пункта 13 настоящего Положения, комиссиrI пр
ение.

2|. Для исполнения решений комиссии мо
нормативных IIравовых актов органа самоуправления,

МУНИЦИП€LIIЬНОГО

ванию интересов или по

слryжащий не требования об
в этом сия рекомендует

округа к муницип€LIIьному
ти.

вопро Са, ,ого в подпункте (е)
комиссия одно из следующих

связи между
обстоятельств
поведению и

ов;
связи между
обстоятельств

,ому поведению и
сов

в подпунктах ((а),
И ПРИ Н€LПИЧИИ К ТОМУ

это предусмотрено
и мотивы принятиrI

комиссии.
ого в подпункте ((д)

в отношении
службы в органе

в коммерческой или
работы на условиях
или некоммерческой

управлению этои
обязанности;

трудового договора
некоммерческой ганизации и (или)

организации работ
закона от 25

. В этом слr{ае
округа

ганы прокуратуры и

подпунктом
соответствующее

бытъ подготовлены



или поручений руководителя органа
ыев установленном порядке

органа местного самоуправлениrI.
22.Решения комиссии по вопросам, указанным

Положения, принимаются тайным голосованием (

иное решение) простым большинством
членов комиссии.

2З. Решения комиссии оформляются
члены комиссии, принимавшие

комиссии, за исключением решения,
вопроса, ук€Lзанного в абзаце втором

Положения, для руководителя органа

рекомендательный характер. Решение,
мотрения вопроса, указанного в абзаце втором

Положения, носит обязательный
24. В протоколе заседаниrI комиссии
а) дата заседания комиссии, фамилии, имена,

других лиц, присутствуюIцих на заседании;
б) формулировка каждого из рассматриваемых

осов с укzIзанием фамилии, имени, отчества,
го, в отношении которого

к служебному поведению и (или)

фликта интересов;
в) предъявляемые

териалы, на которых они основываются;
г) содержание пояснений муницип€IJIьного

lrредъявляемых претензий;
д) фамилии, имена, отчества выступивших на

их выступлении;
е) источник информации, содержащей

комиссии, дата поступления ин
авления;

ж) другие сведения;
з) результаты голосования;
и) решение и обоснование его принятиlI.
25. Член комиссии, несогласный с ее

ме изложить свое мнение, которое подлежит
к протокопу заседания комиссии и с которым

служащий.
26. Копии протокола заседания комиссии в

едания направJuIется руководителю органа
ского муницип€шьного округа полностъю или в

му служащему, а также по
з лицам>)

самоуправления,
на рассмотрение

пункте 13 настоящего
комиссия не примет

присутствующих на

к муницип€LIIьному

которые
заседании.
по итогам

"б" пункта 9
го самоуправления

по итогам
"б" пункта 9

членов комиссии

заседании комиссии
муниципЕtпьного

о соблюдении
об уреryлировании

претензии

и других лиц по

лиц и краткое

вее

в
для проведения
орган местЕого

вправе в письменной
приобщению

быть ознакомлен

срок со дня
го самоуправлениrI

выписок из него -

настоящего



27. Руководитель органа местного
заседания комиссии и вправе )лесть в

в нем рекомендации при принятии
служащему мер

правовыми актами Российской
организации противодействия

мендаций комиссии и принrIтом решении
в письменной форме уведомJuIет

дня поступления к нему протокола
водителя органа местного самоуправления

комиссии и принимается к сведению без
28. В слr{ае установления комиссией

в действиях (бездействии)

формация об этом представляется
дJUI решения вопроса о прим

мер ответственности,
актами Российской Федер ации

29. В сл}.,{ае установления
ным служащим действия (факта

административного правонарушения или
едседатель комиссии обязан передатъ

ого действия (бездействии) и
енты в правоприменительные органы в

ости - немедленно.
30. Копия протокола заседаниrI комиссии
щается к личному делу муниципапьного

рассмотрен вопрос о соблюдении
ению и (или) требований об уреryлировании
З7,|, Выписка из решения комиссии,

и печатъю органа местного
ажданину, замещавшему должность

самоуправления, в отношении которого
анный в абзаце втором подпункта <б> uункта 13

роспись или направляется заказным
анному им в обращении адресу не rтозднее

Iцего за днем проведения соответствующего
31. Организационно-техническое и докум

ости комиссии, а также ин
включенных в повестку дня, о дате,
ознакомление членов комиссии с ма

обсуждения на заседании комиссии, осущ
з

администрации Балейского муницип€Llrьного

обязан рассмотреть
своей компетенции

о применении к
предусмотренных
а также по иным
О рассмотрении

органа местного
в месячный срок

комиссии. Решение
на ближайшем

дисциплинарного
служащего

органа местного
К МУНИЦИП€LЛЬНОМУ

нормативными

факта совершения
содержащего

преступления)
совершении
такой факт
срок, а при

),

о

выписка из него
, в отношении
к сrryжебному
интересов.

подписъю секретаря
вр}п{ается

службы в органе
вопрос

положения
с уведомлением по

рабочего днrI,
комиссии.

обеспечение
членов комиссии о
и месте проведениrI

представляемыми
Управлением



т.р,

н.А.

з с.Б.

р.о

Е.ю

муниципальных служащих Балейскоfо мун пального округа
и урегулированию конфликта

- заместитель главы Балейского
по соци€Lльным вопросам
председатель комиссии

- заместитель главы Бшrейского
нач€UIьник отдела экономики

состАв
комиссии по соблюдению требований к

заместитель председателя

- управляющий делами
муниципЕLгIьного округа
секретарь комиссии

члены комиссии:

- депутат Совета Балейского

- депутат Совета Бшlейского

А.с. _ нач€Lпьник отдела по
делами администрации
округа

Приложение J\Ъ2

к решению Совета
Балейского округа

Забайкальского края
от 2З.06.2026 г. J\Ъ 302

поведению

округа

го округа-

страции Балейского

округа

округа

работе управлениrI
Балей МУНИЦИП€LЛЬНОГО


