
АДМИНИСТРАЦИЯ
БАЛЕЙСКОГО МУНИЦИIIАЛЪНОГО ОКРУГА

ЗАБАЙКАЛЪСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от(Oб) ноября 2025 года J{э r*:)4Z
г. Балей

о внесении изменений в
муниципальную программу
<<Улучшение условий и охраны
труда в Балейском муниципаJIьном
округе Забайкальского края на
2023-2025 fоды>), утверждённую
постановлением администрации
муниципального района
<<Балейский район>> от 29.09,2022 r.
ЛЪ 509

В целях качественной и своевременной реализации муниципальной
программы, в соответствии со статьёй |79 Бюджетного кодекса Российской
Федерачии, статьёй 16 Федера-пьного закона от 06 октября 201З года j\Ъ 131-
ФЗ (Об общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации)), руководствуясъ Порядком разработки, ре€tлизац ии и
оценки эффективности муниципалъных программ Балейского
муницип€шьного округа ЗабаЙкальского крш, утверждённым постановлением
администрации БалеЙского муницип€lJIьного округа ЗабаЙкалъского Kpzlrl от
18.03.2025 года ЛГs ЗЗ9, руководствуясь статьёй 32 Устава Балейского
муниципального округа Забайкальского края, администрация Балейского
муницип€tltьного округа Забайкальского края п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в муниципальную программу <<Улуrшение условий и
охраны труда в БалеЙском муниципZIJIьном округе ЗабаЙк€tльского края на
202З-2025 годьD), утверждённую постановлением администрации
муниципального района <Балейский район>> от 29.09.2022 г. М 509,
следующие изменения:

1.1. Паспорт муниципыIьной программы Балейского муницип€tJIьного
округа Забайкальского края <<Улучшение условий и охраны труда в
БалеЙском муницип€Lльном округе Забайка-гrьского края на 202З-2025 годы)

ответственный исполнитель
муницип.lJIьной про|раммы

АдминистрациJI Балейского муниципального
округа Забайкальского края

соисполнители Комитет fIо финансам администрации

изложить в новой



муниципаJIьной IIрограммы Балейского муници[zLльного

Забайкальского края,

округа

Комитет образования администрации
Балейского муниципtшьного округа

Забайкальского края,

Комитет культуры администрации
Балейского муниципального округа

Забайкальского кршо

МуниципаJIьные бюджетные учреждения

Подпрограммы
муЕиципальной проIраммы

Нет

Щель муницип€шьной

про|раммы
Создание условий, обеспечивающих
сохранение жизни и здоровья работников в

процессе трудовой деятельности

Задачи муниципitльной
про|раммы

Основные задачи:
-организация обеспечения организаций

района Еормативно - правовыми актами по

охране труда;

-создание условий для проведениJI

специальной оценки условий труда в

муницип€tпьных бюджетных учреждениях;

-обучение руководителей и специЕlJIистов по

охране труда муниципаJIьных бюджетных
организаций;

-проIIаганда достиженLUI в организации

работы шо охране труда.

Этапы и сроки роализации
муниципilllьной программы

2023 - 2025 годы

Финансовое обеспечение

мунициlrальной trрограммы

Общий объем финансированиrI составляет -

255 928 ру6.

в том числе:



202Згод-Oруб.

2024 год - 100 000 руб.

2025 год - 155 928 руб.

Ожидаемые результаты
реаJIизации программы

от - колиtIество организаций
обеспеченных нормативно-
актами шо охране труда - 100%

округа
правовыми

- количество руководителей и специ€Lлистов
по охране труда муциципtlJIьных бюджетных

учреждений, прошедших обучение и
IIроверку знаний по охран9 труда в

процентах от плана - 100 %

- количество рабочих мест в муниципitпьных
бюджетных организацрuIх, на которых
проведена специальнrш оценка условий rрудu
в процентах от общего количества l00 %

- количество сJryча9в производственного
травматизма в муниципiulьных бюджетных

учреждениях - 0

2. Раздел 8 <Финансовое обеспечение ре€tлизации муниципальной
программы <<Улучшение условий и охраны труда в Балейском
муниципaльном округе ЗабаЙкальского края на2023-2025 годы))) изложить в
новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте
администрации БалеЙского муниципЕLIIьного округа ЗабаЙкальского кр€UI в
информационно-телекоммуникационной сети Интернет (baleysk.75.ru).

4. Настоящее постановление опубликовать в сетевом издании
<Балейское обозрение>) (httрs://бал-ейская-новь.рф).

5. Настоящее шостановлеЕие встуrlает в силу на следующий день
после днrI его официального опубликованиrI.

глава Балейского
муниципаJIьного округа
Забайкальского края

Исп. : Тюкавкина Екатерина Андреевна

Е.В. Ушаков



Приложение
к постановлению администрации

Балейского муниципаlrьного
округа Забайкальского края

от <06> ноября 2а25 NsЙ

Раздел 8. Финансовое обеспечение ре€tлизации муниципальной про|раммы

Nb п/п
Наименование меропр иятия

Гlлановый объем финансированиlI (в руб.) Всего

l-й год 2-й год З-й год

1 2 4 5 6 1

1 1. Нормаmuвно-правовое обеспеченuе охраны mруdа

1.1. Обеспечение организаций необходимыми нормативными
правовыми акт€il\,Iи и иными документами по охране т-руда 0 0 0 0

Итого по раздеJry ФинансированиrI не требуется

2. 2. Орzанtlзацuонные "uepbl

2.1. Организацрш реryлярного проведениlI анrшиза условий и охрань1
труда в организациJIх округа 0 0 0 0

2.2. Обеспечение методической помошIи в организации и проведении
специalльной оценки условий труда в организациях

0 0 0 0

2.З. Проведение специальной оценки условий труда в муниципzrльных
бюджgгных оргzшизациях округа 0 50 000 88 200 138 200

Итого по разделу 0 50 000 88 200 138 200

3. Обученuе по охране mруdа



3.1. Организация проведениJI обl^rения и проверки знаний требований
охраны труда руководителей, специzulистов муниципчшьных
бюджgтных ор|анизаций

0 20 000 50 728 70 728

Итого по 0 20 000 50 728 70 728

4. обеспеченuе u ы mруdа
4.1. Организация и проведение конкурса на лучшее состояние

да 0 з0 000 17 000 47 000
4.2. Размещение информации по вопросам охраны труда в
газете 0 0 0 0

Итого цо 0 30 000 17 000 47 000

итого по прогр 0 100 000 155 928 255 928


