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АДМИНИСТРАЦИЯ
БАЛЕЙСКОГО МУНИЦИПАЛЪНОГО ОКРУГА

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНШ

чЦ )) хs "//Ф
г. Балей

Об утверждении типовой формы
соглашения о предоставлении
субсидии на финансовое обеспечешие
выполнения муниципального
задания

В целях обеспе.lенt,tя елtilлосlбразltя условий [Iрелосl-аt]jiеtt}lя

финансирования на выllолнение N,{униципаJlьного задания, рукоВОДС'ГВУЯСЬ
статьей З2 Устава Балейского муниципального округа ЗабаЙкаJIьскоГо краЯ,

администрация Ба;tейского муниLlипального округа Забайка.llьскоГО кРаЯ

пос,гановляет:
l. Утверлить Ilри-цагаемую Типовlzго с}lорпrу соглашения о порЯjlке }1

условияХ предостilвJlеFIия субсидии на финансовое обеспечсние выпоJtне}illя

муниципального задан Llя.

2. Со /iня встуlIления в cLIJIy нас,гояIцего посl,ановjlения о,I,ветсгвенныNl

должностным лицам адN,{инистраlции Балейского муниципального округа

ЗабайкальскоI-о края обеспечить предоставление субси:rий

подведоМственLIыN,I учре)лiilенияN,{ Hit I]ыпо,цFIение NIуниIIипальных заданtlii в

с,tрогоN,l соответсlвиt] с уl-вср;кденной нilс,гояLIiиN,l постtlнOвJIеttиеN,I Тигtовой

формой,
3. KoHTpo;rb ,]а исполненлlем нас,r,оящеl,о постановлсн].1я остilв",Iяrо :ja

собой.
4. Насr,ояrцее l1остановление вступаст в силу в день его tlOлIIисания.

5. Настоящее постановление опублltковать в сетевоN,{ издании

кБалейское обозрение) (https овь.рф/)

глава Балейского
м}ниципыIьного округа
Забайкшrьского края

исlt. (]е всlс-t,ьяt tо в Аlексаtlдр Cepi,ccBrt ч

Е (]02з2) 5-21-t2

Е.В, YtrlaKoB



УТВЕР}КДЕНА
постановлением адми ни страц}rи

Ба.ltейского Nlуниllипального округа
Забайкальского края

,,/ ll
от<</7,)) 0ý 2025 г. J{s ,{'h|

ТИПОВЛЯ ФОРМА

СОГЛАШЕНИЕ ЛЬ _
о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения

муниципального задания

г. Балей (( )) 20 гоj{а

Администрация Балейского N,lуницигIzuIьного округit Забайка;rьского
края в лице (dо п,эtсно сmь. йа,л,t u, я 1,1 llя о п,lц P(,1,11 в() действуюшеI,о на
основании Устава Балейского муниципалъного округа Забайкальского края,

распоряжения о вступлении в должность от NЬ _. иN,lеtlуеNlая

в дальнейtпеьl <<Учредитель)), с сlдноti стороiiы и (HaLllleHoga

у,tреж:i)енtп) в J]ицс / ir l t .ж,н rl с tTl t, rl l rl l tl,t.lt O1,11 ч рг,tlэ r<rl )l q 1] ,\,Ll

действуюшегонаосновании (Hau.lleHoBaH
Anlll:llrrt.lпlrl п нrtчнrtцрlrljl.t tLa do.1tлc,Hc,lc,mb именуеN{ое в да;tьнеl,iшеп,t
кУчреждение)), с другой стороны, совмесl,но именуемые <<Стороны>>, в

соответствии с Бюд;кетным кодексом Российской Фелерации, Федеральны]\{
Законом ol, 06 октября 2003 l,олii Л! l3 1-ФЗ ((Об обших принIIипах
организации местного саN,IоупраI]JIения>, Федеральным законоN.,I от l2 января
1996 года ЛЪ 7-ФЗ <<О некоммерческих орI,ани:Jациях)) закrlючI,Ijlи настояшее
соглашение о нижесjIедуюшем.

1. Предмет соглашения

1. Предметом настояIцего соглаllше}]I{я является прелоставление
Учреждению из бюдNсе,га Балейскоr,о Nlуниципального окру,а субси.ции на

финансовое обеспе.tенlrе выполнсн1,1я N.{униципального задан[,lя
(|эеквuзчmьt .|I\,|l tLlLlLl 11a.|l bLtOZ о з ctd а t ttLst ( HatL,\LetLOBQHt.te. lll €D. damct

do а (да-гlее cOoTBe,l,c,I,BeI,1Ho

Субсидия, муниципrLльное задание)

2. Порядок предоставления субсидии
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2. Субсидия предоставляется в гrределах лимитов бюд;кетных
обязательств, доведенных Учредtrтелttl как tlолучателttl с]редств бкtдiкет,а

Ба;rейского му}]иципального округа в следуюu]ем размере и по слелующим
кодам классификации расходов бюдiкетов:

Год
предоставления

Сумма (uифрами lr прописью) Код БК

3. Перечисление субсидии осуществляется на лицевой счет
Учреждения (нол4ер tluцевоzо сч , открытый в HaLl]4eHo е

ореанuзаuuц) в соответствии с графиком перечисления Субсидии,
являющимся гrриложением к настоящему соглашению.

3. Права и обязанности сторон

4, Учрелите.пь обязуется;
1) обеспечить обоснованный расчет размера Субсидии в соответствии с

лрименимыми порядками опредеJIения нормативных затрат, с учетоNI
количества и состава имушества, закрепленного за Учреlкденлlем и

приобретенноI,о УчреlклениеN,,l за счс,г собственных средств, средс,гв,
предоставленных Учредителем, l]споль:]оt]ание кот,орого необходимо для
выполнения муниципального задания, вознlIкarюших в связи с выIIоJIнениеN,{

мунициllального задания расходов на уплату налогов и прочих необходиN,tых

для выполнения муниципального задания расходов Учрежсдения;
2) обеспечить llредоставление Субсидии в соо,гветствии с условияN,Iи

настоящего соглашения и графиком предоставления Субсилии;
З) осуществлять контроль за выполнениеN,I Учрех<деtlиеN,l

муниципаль}lого задания и соблtодениеNl УчреждеIjием условий настояшего
соглашения;

4) рассматривать предложения Учреждения, связанные с исполнениеN,,1

настоящего Соглашения, в том числе по изменению размера Субсидии, tt

направлять Учрея<дению решения по результатаN{ их рассмотрения не

позднее рабочих дней, следуюших за днем их полученлlя;
5) вносить измеFIеl{ия в показатели, характеризующие объеь,l

муниципалъных услуг (работ), установленные в муниципаJIьном задilниИ, В

сllучае если указанные показатели необходимо уменьшить на осFIованил,I

предварительного oTl{eТa о выполнении государственного задания в TeKyUleN{

фlлнансовом году, в теLIение _ рабочих дгlей, сJlедующих за дtIем его

представления Учреiкдением ;

6) требовать от Учреlttдения устранениrl нарушений ус.llовиЙ,

устtiновленных муниц}rпальIlым заданием и (или) настояuJиNl соглашелIиеN{;

7) требовать о,t Учреlкдения возврата Субсидил1 либо ее части, в сJIучае

недостижения Учрехtдением показателей, характеризуюших объем
муниципальной услуги (работы);
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8) подписывать акт об исполнении обязательств по настоящему
соглашению в срок не позднее _ рабочих дней после фактического
ПРИНЯТИЯ ОТЧеТНОСТИ УчрежДения об исполнении настоящего соглашения и
соответствующей части муниципального задания;

9) выполнять иные обязательства, установленные законодательством,
муницип€LJIьными правовыми актами и настоящим соглашением,

(uHbte обжаmельсmва Уч пРu c,t с, t,llt t )
5. УчрЬдитель вправе:
1) заrrраrrlиватЬ у Учрея<дения информаци}tl и документы, необходимые

для осуществления контроля за выполнением Учре}кдением муниципального
задания и настоящего согJIашения;

2) принИматЬ обоснованные решениЯ об изп,tенении разN,Iера Субсидиrr
в случае:

- соответствующего изменения показателей, харак,геризуюших объем
мунициПальных ус]lуГ ( работ ;. установл9ннt Iх в муниципilльном,Jалании 

;

* уменьШениЯ Учреди,гелю ранее утвержденных ,lIимитов бюдiкетных
обязательств, с использованием которых предоставляется Субсидия;

- увеJlИченIlЯ (при налиLIии в распоряжении Учредителя
соответствуюших лимитов бюд;кетных обязательств) или уменьшения
rrотребности в оказании муници пальных услуI. (вьiпо.;tнении работ);

- принятIlя решения по резl"льтатам рассмотрения предлоrкений
Учреlкления:

- на основании промежутоЧ}{ого отчета о выпол}iении муниципального
задания:

3) осуществлятЬ иные права, установленt{ые закоFIодательством.
мунициIlальными правовыN,Iи актами и настояшим соглашениеI\,1:

ые п учоеdчtll e.lrl 1,1D1.1 lt.{aoi)Y odtL,ltocпl u)
6. Учре;кдение обязуе,l,ся :

1) осуществлять испо.jlьзоваt{ие Субсlrдии в целях оказания
мунициПальных усJIуГ (выполнения работ) в соответствии с требованияN{и к
качеству и (или) объему (содержанию), порядком оказания муниl{ипальных
усJIуГ (вьiполнения рабо'г), определенных в муницигIальном задании ;

2) незамедлительно информl1ровать Учредителя об изменении условий
оказания муниципальных услуг (выполнения работ), которые могут повлиять
на изменение размера Субсидиrr;

3) предоставлять по запросу Учредителя информацию и документы,
необходимые для осущесl,вления контроля за исполнением муниципального
задания и настоящего соглашеFIия;

4) обеспечиватЬ возвраl' СубсrrлиИ ts бюд;кеr' в обL,ешлс ir cpoкt1.
указанные в соотвеl,ствующем .r.ребовании Учреди.геля;

5) прелставлять Учредитеlilо сведс,ния о привлечении третьих ,циц к
выполнеНию частИ объема N,Iуниl1ипаJIьноl.о задания:

- копиЮ подписанного договора (контракта) со всеми неотъемлеN,IыN,Iи
приложениямИ незамедЛителънО 1lосле подписания с привлекаемым треl,ьиN,I
лицом соответствуюIцего договора (контракта);
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_ отчет по форме в соответствии с приложением к настоящему
соглашению совместно с отчетом о выполнении муниципального задания;

6) представлять Учредителю в сроки, установленные муниципальным
заданием:

- промежугочный отчет о выполнении муниципального задания;
- предварительный отчет о выполнении муниципального задания;
- отчет о выполнении муниципального задания в срок.
7) вьiполн"ть иные обязательства, установленные бюджетным

законодательством Российской Федерации, Положением и насТоящим
Соглашением;

нео odtt,vocmtt
7. Учреждение вправе:
l) обраuцатъся к УчредитеJlю с предложением об изменении размера

Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показа,гелеЙ
объема (содержания) оказьlваемых N{униципаJIьных услуг (выполнения

работ) и (или) показателей качества,
2) направлять не использованный на нача,цо очередного финагlсового

го;{& остаток Субсидии на осуцlесl,вление в очерелном финансовом году

расходов в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности
для достижения целей, предусмотренных уставом Учреждения, за

исключением средств Субсидии, подлежаших возврату в бюдiкет в

соответствии с требованием Учредителя;
З) обраrцаться к Учредителю в целях получения разъяснениЙ по

вопросам исполнения настояшего соглашения и муниципального задания,
4) осуществлять иные правil, установ-це}l}]ые законодательствоNl.

муниципальными правовыми актами и настояl-цим соглашениеN,I;

п

8. Ответственность сторон

8. В случае неисшолнения или ненадлежащего исполнения своих
обязательств по настоящему соглашению Стороны несут ответственНосТЬ В

соответствии с действующим законодательством.
(do СпtороннQя оп,lвеlп, ь 1,1Du

необхоduлцосmu)

9. Закл ючительные поJIожения

9. Настоящее соглашение составлено в двух экземллярах, имеЮu]ИХ

равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой Стороны
соглашения,и вступает в силу с даты его подписания Сторонами, но не ранее
даты доведения Учредителю лимитов бюдiкетных обязательств для

обесгtечения вьIIIолнения мунициПа.Jlьного залания' и действует до _(да,га
окончания действия согJIашенИЯ)_, а в чаiсти ответственности за

hlH.bl.e 7ппгl,п1l
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неисполнение и-]rи ненадлежащее исполнение С,горонами сtsоих обязате"ltьств

- 
до полного исполнения этих обязательств либо отпtlдениl.t необход}tмостLl

их исполнения. совместно устаI]овленной С,lоронами.
10. Споры, возникаюшt{е в связи с исполнением настояшего

соглашения, разрешаются С-'торонами путеN,{ I,1ереговоров, а при
недостижении согласия в судебном ttорядке в соответствии с

действующим законодательством.
1 1. Изменение, расторжение настояшего соглашения осуществляется

по соглашению сторон путем составления дополнитеjlьного согJIашения или
соглаше[lия о расторжении.

l2. Изменение настояrцего С]оr,;rашения Учредителем в одностороннеN,I
порядке, оформляемое в виде направляемого У.tретсденtлю письменного
увеломления, возможно в сJiучаях:

- внесения изпtенений в свод}lую бrоджетную роспись, повлекших
изменение кодов БК, в сOответствии с Iiоторыми предостilвляется Субсидия;

- изменения реквизитов Учредите;rя,
- изменения Учредителем размера Субсидии в сJIучае изменения

показателей, характеризующих объем государсl,венных ycJlyI, (работ),

установленнь]х в N{униципальном задании.
1З. Изменение срока действия настояшего соглашения, графиrtа

предоставления Субсидии, утвержденного настояшим соглаIIlеIIием, объема
предостав.llяемой Субсидии осущес,I,вJlяеl,ся ToJibкo при наJlичлtи

документально подтвержденного обоснс,lвания необходиNIости внесения
таких изменений.

14. Вносимые в настоящее соглашение изN{еI{ения не дол)t(ны созлавать
противоречий либо каким-либо образом нивел}tровать IIоложения
настоящего соглашения, вItлюченные в Heгo в соответствие с дейс,r,вуюшей
редакцией типовой формы сOглаш]ения tl порядке Ll ус,lовиях rrреi{остllвления
субсидии на фltнансовое обесtlечение выIlоJIнения N,Iу}lиllиI]аjlьнtll,о ,]а;lалlия,

утверхtденноli Учредителем.
15. РасторNtение настояtlцего Соглаtltения Учредит,елешл в

одностороннем порядке, оформ;rяемое в виде напрiiвляе\4ого Учреiкденlrкl
письменного уведомления, возN,Iожно в слуL{аях:

- прекращения деятеJьности Учрехtления при реорганизаIIиI{ или
ликвидации;

- нарушения Учрежденllе\.{ условий, предусмотренных муниципальныN{
заданием и настоящим Соглашением.

l6. При досрочном прекращении выполнения муниtlипtlльного задаIIия
неисIlоJtьзованные остатки Субсидlли подле)l(ат перечис,,lению Учрехсленtlем
в бюджеl, БаrrейскоI,о муниципального oKpyl,a.

|1 . К настояшему сог-цашению llрt{лагаются и егtl неоl-ьемлемой
час,I,ью являюl,ся:

l) График предоставления Субсидии;
2) Акт об исполнении обязательств пtt Соглашеtlл{lо о l-lредостаI]Jlении

субсидии на tРинансовое обесгtечение выполнения п,Iуниципального задания.
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10. Реквизиты Сторон

Учредитель: Учреждение:
Наименование и реквизиты Наименование и реквизиты
,Щолжность и ФИО руководителя,
подпись

fiолжность и ФИО руководителя,
подпись



ПРИЛОЖЕНИЕ NS 1

к Соглашению Ns _
о предоставлении субсидии

на финансовое обеспечение выпоJIнения
муницйпаJIьного задания

от ( )) 20 года

грАФик
предоставления Субсидии

lпся

Учредитель Учреждение:
Наименование и реквизиты Наименование и реквизиты
fiолжность и ФИО руководителя, подпись Щолжность и ФИО руководителя, подпись



ПРИЛо}tЕНИЕ J\Ъ 2
к Соглашению JYg _

о предоставJIении субсидии
на финансовое обеспечение выполнения

муниципального задания
о,г ((_)) _ 20- года

Акт
об исполнении обязательств по Соглашению ЛЪ _ о предоставлении

субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального

г. Балей (( )) 20 года

Администрация Балейского N{уI{иl{ипального округа Забайкальского
края в лице сmь, сЬалt чл4я, оmч лействуюшего на
основанИи Устава БалейскОго муниЦипальноГо окр}та Забайкальского края,
распоряжения о вст}тIлении в долх(ность от ЛЪ _, иN,Iенуемая
в дzurьнейшем кУчредитель)), с одной стороны и (Hctu"lteHoBqrtue

{irll:ж,H осmь rJlп л.t tl п 1lя l.L_|,lя оп,lчесmво
деиствующего на основании eHoBallue оео dcl нm
do о назначенuu на dcl.,t.ж:rt именуемое в дальнейшем
кУчреждение)), с др)той стороны, совместно именуемые <Стороны>>, в
соответСтвиИ с БюджетныМ кодексом Российской Федер ации) Федера,чьным
Законом от 0б октября 2аOЗ года J\Ъ 131-ФЗ коб общих принципах
ОРГаНИЗации местного самоуправления)), Федераrrьным законом от 12 января
1996 ГОДа JYs 7-ФЗ кО некоммерческих организациях)) заключили настоящее
соглашение о нижеследующем;

l. По Соглашению }lЪ о предоставлении субсидии на финансовое
обеспечение выполнения муницип€}JIьного задания от ( )) 20-

чеlп m ьI-л4

му н uц u п альн ое за da н u е,)

в е, еслл,l обязаmельсmва uсполненьl в полном объелце;
Муницип альное задание выполнено Учреждением в полном объеме (с

1rчетом допустимых (возможных) отклонений). обязательства,
ПРеДУСМОТРеННые Соглашением, исполнены Учреждением в полном объеме,
в размере (c,y,цt.llct фра,лltt tl 11DO11Lt с,ьк) в рубlях)

учрежdенuil в лице

(пеквll_чlm.ьl vmврпнгАрнп
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В с.пуч
a/ае, еслч ооязапlе-тlьспва uсполнены не в иоллtо,\l ооъе-1,1е.

Муниципiшъное задание выполнено Учреждением не в IIолном объеме
(с )л{етом допустимых (возможных) отклонений), обязательства,
предусмотренные Соглашением, исполнены Учреждением в размере

(сул,tлца цuфралlu u поопuсью в рчблях)

в cttdtt ttчае, еслu uмееmся неuспользованныu осmаmок
Средства Субсилии в объеме (су.уt.ц.tа ч 1,1. п-поп-lJсьло в

рублях) подлежат возврату в бюджет Балейского муниципального округа

2.Настоящий Акт составлен Сторонами в двух экземплярах, по одному
экземпляру для каждой из Сторон.

Учредителъ: Учреждение:
Наименование и реквизиты Наименование и реквизиты
fiолжность и ФИО руководителя,
подпись

fолжность и ФИО руководителя,
подпись



Руковtlди,t,е.il ь ( yl t o:l t] о M()tieH tt()e : r и цо )

Учре;кдения

свЕдЕния
о привлечении третьих лиц к выполнению части объема муниципальноfо задания

на 20_ год и на плановый период 20_и 20_ годов

прилохtЕниЕ J\ъ 3
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